
Tabela salarial do Vestuário
Costureira

Auxiliar de Costureira Geral

Salários acima do piso

Olhaí, Cidinha,
saiu a nova tabela salarial!

..............................................R$ 450,00

..................R$ 405,00

.................4%  de reajuste
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SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS DO
VESTUÁRIO DE LONDRINA E REGIÃO – SINTVEST
Rua Maranhão,  502 – sala 02 – Centro - Londrina

E-mail: sintvest@sercomtel.com.br - Fone/Fax: (043) 3337-4142

Nome: _______________________________________________________________________________

Filiação:_____________________________________ e ________________________________________

Empresa:_______________________________________________ PIS:___________________________

Admissão: _____\ _____\ _____  Fone da empresa: ______________________ Ramal: _______________

Local de trabalho:_____________________________________________ Seção:_____________________

Função:_________________________________________________ Turno:_________________________

Data Nascimento: _____\ _____\ _____ Estado civil: _________________ Fone: ____________________

Natural de: ______________________________ Estado:__________  Nº de filhos: ___________________

FICHA DE FILIAÇÃO

�

RECORTE E ENVIE AO SINTVEST

Já vai longe o tempo da mulher submissa, aquela que ficava

em casa cuidando dos afazeres domésticos e dos filhos. A

mulher de hoje, além de cuidar dos filhos, da casa e do marido,

ainda vai à luta, trabalhando fora para ajudar nas despesas de

casa.

Pesquisas dão conta de que de 89 a 2001, 70% dos postos

de trabalho foram ocupados por mulheres, ou seja, de cada 10

empregos novos, 7 são ocupados por trabalhadoras. A mulher

tem mostrado sua competência, muitas vezes, exercendo

cargos de direção e influenciando positivamente na luta por um

país melhor e mais justo para todos.

E , para homenagear as mulheres que conquistaram sua

liberdade e seu espaço, o Sindicato dos

Trabalhadores Metalúrgicos de Lon-

drina e Região, presidido por Se-

bastião Raimundo da Silva, dese-

ja sucesso àquela que é mãe,

companheira, amiga, trabalha-

dora, e acima de tudo MU-

LHER.

Parabéns a todas vocês!!!

Um forte abraço.

Sebastião Raimundo da Silva

Sindicato dos Metalúrgicos

Presidente

Homenagem do Sebastião

às mulheres do Vestuário
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Boa not íc ia  para os

freqüentadores da Sede Cam-

pestre do Sintvest – o vestiá-

rio das piscinas já está pratica-

mente concluído, faltando

apenas alguns detalhes de aca-

bamento. A próxima etapa, já

iniciada, é a construção das

piscinas para ampliar ainda

mais a possibilidade de lazer

da trabalhadora e do trabalha-

dor do setor do Vestuário de

Londrina e Região.

Segundo o presidente do

Sintvest, José Ricardo Leite, “se

tudo correr bem lá por agosto,

talvez setembro desse ano, as

piscinas estarão concluídas e li-

beradas para os associados do

Sindicato poderem dar seus

mergulhos e relaxar.” Ele expli-

ca que a obra está um pouco

atrasada devido às intensas chu-

Obras na Sede Campestre

vas que têm marcado esse início

de 2007.

O dirigente lembra que a

Sede Campestre conta, atual-

mente, com um salão de festas

com capacidade para receber

até 300 pessoas, dois chalés com

churrasqueiras, campo de fute-

bol de areia, campo de futebol

suíço e um parque infantil. “Para

usar as instalações da Sede Cam-

pestre, é só o associado entrar

em contato com o Sintvest”, res-

salta Ricardo.

O vestiário está pronto. A piscina deve ser entregue esse ano.



Pra começar, tirar as medidas. Depois,

cortar o pano. Alinhavar, costurar, chulear,

casear, pregar os botões e dar o acabamento

final. Toda costureira conhece de cor e salteado

as etapas da confecção de uma roupa. Qual-

quer roupa. Tem, por assim dizer, o dom de

transformar tecidos e aviamentos em vestimentas. Dê-lhe

retalhos, agulhas e linhas e, pronto, ela os devolverá em forma

de roupas para gente de todas as idades

Da mesma forma, no dia-a-dia doméstico, onde exerce sua

segunda atividade, esta não remunerada, de administrar a casa

e educar os filhos, a mulher brasileira  também dá show de

competência e  dedicação. Verdadeira heroína desse tempo

pós-moderno em que vivemos, deixa apenas para as páginas da

história aquela imagem de submissão ao seu amo e senhor, o

marido, e renuncia, de vez, ao trono de rainha do lar.

Assim são as companheiras de trabalho representadas pelo

Sintvest. Por isso, nesse mês em que se comemora o Dia da

Mulher, a diretoria  do Sindicato não poderia, de modo  algum,

deixar de ressaltar a importância desse evento. Ele lembra um

acontecimento trágico - a morte de 130 trabalhadoras

novaiorquinas que “ousaram” enfrentar os patrões e cruzaram

os braços. Pararam a produção por condições humanas de

trabalho.

Foi no dia 8 de março de 1857, apenas um século e meio

atrás. E elas só queriam ter direito à licença-maternidade,

redução da jornada de trabalho de 16 para 10 horas e salários

iguais aos dos homens. Morreram queimadas, pois os patrões

fecharam a fábrica e a incendiaram, mas o sacrifício não foi em

vão. O que aquelas “abusadas” operárias reivindicaram tornou-

se realidade. Porém, é preciso lembrar da luta delas e ir além.

Esse é o papel a ser desempenhado pelo Sintvest. Ouvir as

reivindicações das trabalhadoras, organizá-las em uma pauta e

negociá-las com os patrões. Brigar pelos salários e pelas

condições de saúde e de trabalho das mulheres do setor do

vestuário. Por isso, nesse março de todas as mulheres, a

diretoria do Sindicato reafirma seu compromisso de defender

as trabalhadoras do setor do vestuário. Essa, é a nossa missão.

José Ricardo Leite

Diretor-Presidente

BIOSCIENCE - COSMÉTICOS

Representante: Alessandra  - 43  9922 9480

CREMES HIDRATANTES,
SABONETES ESFOLIANTES,
REDUTOR DE CELULITES,
PERFUMES, SHAMPOOS E

CONDICIONADORES

Desconto em folha, exclusivo
para sócio Sintvest!

Pagamento parcelado, com desconto

em folha de pagamento

TOTAL
R CARTÃO DE DESCONTOS

P A R A  S A Ú D E

SÓ R$ 10,90 POR MÊS PARA O TITULAR + 5 DEPENDENTES

DENTISTAS, MÉDICOS, FISIOTERAPEUTAS,

PSICÓLOGOS,  EXAMES LABORATORIAIS

Acesse www.totalcartao.com.br  e
conheça todos os profissionais e

serviços disponíveis.

Rua Belo Horizonte, 715 - Londrina

Fone/fax 43 3027 5701
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Editorial:

Costurando o dia-a-dia
de mãe e trabalhadora Dando continuidade à política

de formação de quadros sindi-

cais, foi realizado em novem-

bro do ano passado, em

Matinhos-PR, o 1º Seminário de

Formação de Formadores da

Juventude Conaccovest (Con-

federação Nacional dos Traba-

lhadores do Setor Têxtil, Ves-

tuário, Couro e Calçados) da

Região Sul. Foram três dias de

muito trabalho e intensas pales-

tras e discussões.

A mesa de abertura do even-

to contou com a presença, den-

tre outros, da presidente da

Conaccovest, Eunice Cabral; do

coordenador da Regional Sul da

Confederação, José Ricardo Lei-

te; e, das londrinenses Marcele

Faria Batini e Rosa Marques dos

Santos, que são as coordenado-

ras da Juventude da Região Sul

da Conaccovest.

Juventude da Conaccovest discute suas questões

Nesse dia discutiu-se a Histó-

ria e organização do movimento

sindical, a Participação e atuação

das lideranças jovens na

representatividade do setor na

sociedade, o Desenvolvimento

estratégico de ação sindical regio-

nal na organização da

Conaccovest, as Políticas públicas

de valorização da atuação da ju-

ventude e os direitos trabalhistas

e, fechando a abertura dos traba-

lhos, a Participação do jovem no

mercado de trabalho.

Como se vê, os 56 participan-

tes do Seminário oriundos de São

Paulo, Rio Grande do Sul, Minas

Gerais e Paraná,  puderam se in-

formar e discutir temas importan-

tes e que interessam à juventude –

moças e rapazes – que estão se

incorporando ao mercado de tra-

balho. “Foi uma atividade de fun-

damental importância para o

Dia Internaci-

onal da Mulher,

data marcada pela

determinação das

trabalhadoras do

nosso setor, as

quais desde o sé-

culo XIX demons-

travam toda a sua

garra em defesa

dos seus direitos

e buscavam um espaço justo no

mercado de trabalho.

Lutar pela igualdade de di-

reitos, lutar contra o preconcei-

to, lutar contra a violência do-

méstica, onde as mulheres são

as maiores vítimas, tornou-se

essência para um único objetivo

– respeito, dignidade e igualda-

de.

As mulheres, na sua luta in-

Dia Internacional da Mulher

Eunice Cabral
Presidente do Sindicato das Costureiras de São Paulo e Osasco

Presidente da Confederação Nacional dos Trabalhadores do Setor
Têxtil, Vestuário, Couro e Calçados
Vice-Presidente da Força Sindical

Sindicato das Costureiras e Trabalhadores nas
Indústrias do Vestuário de São Paulo e Osasco

Sede: rua Florêncio de Abreu, 305, 2º e 4º Andares,
fone (011) 3311-2199, fax (011) 3311-2168, São Paulo-SP

Sub-sede Osasco: Rua Gªl Bittencourt, 124, fone (011) 3682-4607

www.costureirassp.org.br e-mail: imprensa@costureirassp.org.br

08 de Março é o meu, o seu, o nosso dia!

sindicalismo da Região Sul”, avalia

Ricardo.

Ele destaca que, durante a re-

alização do Seminário, os partici-

pantes assumiram o compromis-

so de atuar na execução do Plano

de Lutas, o que implica em cum-

prir algumas metas no decorrer

desse ano. “Precisamos fortale-

cer a Conaccovest, descentralizar

as informações, aproximar os jo-

vens dos Sindicatos e suas organi-

zações, ampliar e conscientizar o

maior número de jovens e con-

cretizar, efetiva-

mente, o Plano

de Lutas defini-

do no Seminá-

rio”, resume

Ricardo.

A ressaltar,

ainda, que o

Paraná foi o Es-

tado que teve o

maior número

de participantes

no Evento – 30

pessoas, ou

seja, 55% do

total. O

percentual mais

importante a ser destacado, po-

rém, refere-se ao tempo de

militância dos seminaristas. “Cer-

ca de 50% dos participantes eram

jovens com tempo de atuação sin-

dical variando entre um mês e

cinco anos”, finaliza Ricardo.

O banco de horas, negocia-

do pelo Sintvest com a aprova-

ção da categoria, acaba no dia

28 desse mês de fevereiro. As-

sim, o(a) trabalhador(a) que tem

horas a pagar à empresa terá o

seu saldo devedor zerado. Já no

Como vem fazendo desde

2004, quando a atual diretoria

foi eleita e empossada no

Sintvest, no início desse ano fo-

ram entregues 2623 kits de ma-

terial escolar. Esse é um dos

esforços que o Sindicato tem

feito para qualificar os trabalha-

dores e trabalhadoras do setor

Fim do banco de horas
2006-2007

caso do(a) trabalhador(a) que

tem crédito de horas-extras com

a empresa, esse valor deverá ser

quitado na folha de pagamento

de março e constar no holerite

sob o título “zeramento do ban-

co de horas.”

Sintvest entregou 2623 kits de material escolar
do Vestuário e, também, seus

dependentes com idade inferi-

or a 16 anos.

Para o presidente do

Sintvest, José Ricardo Leite, a

distribuição dos kits de material

escolar é muito importante

“porque o mundo atual exige

cada dia mais conhecimento por

parte dos trabalhadores.” As-

sim, a distribuição de material

escolar para os associados que

ainda estão estudando e para os

filhos dos trabalhadores é um

incentivo à qualificação.

Como todo mundo sabe, tra-

balhador bem informado tem

melhores chances de subir na

empresa. Além disso, o traba-

lhador que não procura me-

lhorar seu nível de conheci-

mento, aos poucos, está sendo

empurrado para serviços bra-

çais que não permitem a con-

quista de melhores salários e

condições dignas de saúde e de

trabalho.

Participantes do Seminário fazem pose para a história da Conaccovest

Ricardo, presidente do Sintvest (segundo à esq.), acompanha a fala do
Coordenador Nacional da Juventude da Conaccovest, José Antonio Simão Rodrigues

Eunice Cabral

cansável, con-

quistaram espa-

ços além do âm-

bito familiar den-

tro da política.

Hoje, não só vo-

tamos como tam-

bém concorre-

mos a cargos

eletivos com

mandatos Fede-

ral, Estaduais e Municipais.

Conquistamos uma boa fatia

dentro do mercado de trabalho

e estamos à frente de grandes

empresas, instituições e ONGs.

A Mulher com sua sublime

sabedoria, juntou às novas con-

quistas a sua eterna delicadeza,

ternura, generosidade, intuição,

capacidade, tenacidade, inteli-

gência e muito amor.


